RST Roztocze

LOCKING SOLUTIONS

REGULAMIN KAIZEN ver.i

.  Definicje:

Sugestia - rozumie sie usprawnienia dotyczace stanowiska pracy Uzytkownika, jak i catej firmy
obejmujgce procesy, wytwarzane produkty lub $wiadczone ustugi.
Innowacja - sugestia, wnoszaca nowatorskie rozwigzania niefunkcjonujgce w zadnym z dziatéw w firmie.

. Regulamin sktadania wnioskéw Kaizen:

1. Whniosek Kaizen moze zgtaszac¢ kazdy pracownik w firmie.
2. Whnioski moga by¢ zgtaszane w formie:
-papierowej- wniosek nalezy ztozy¢ w dziale produkgji(hala B1, pok.23)
-elektronicznej - formularz - link do adresu: kaizen.roztocze.eu
3. Nagrodzone zostang:
-pomysty niezawierajgce sie w zakresie obowigzkéw pracownika
-pomysty zaakceptowane przez komisje oceniajaca na podstawie zasadnosci.
4. Nagrody zostang przyznane po wdrozeniu usprawnienia.
5. Whnioski sg oceniane przez komisje, w ktorej sktad wchodzg osoby z réznych obszaréw:
-po zebraniu 4-5 wnioskow
-lub minimum raz na miesiac.
6. Whnioski sg oceniane na podstawie skali ocen. Skala punktow 1-10. Wniosek oceniony na
1-5 punktow jest traktowany jako sugestia, wniosek oceniony od 6 do 10 punktéw jest traktowany
jako innowacja.
7. Zawdrozenie usprawnienia przez samego pomystodawce dodatkowo przyznawany jest 1 punkt.
8. Skalanagréd:
0 punktéw - wniosek odrzucony
1punkt - 100 zf - bardzo mate usprawnienie
2 punkty - 200 zt - mate usprawnienie
5 punkty - 300 zt - przecietne usprawnienie
4 punkty - 400 zt - duze usprawnienie
5 punktéw - 500 zt - duze usprawnienie wykonane przez samego pomystodawce
6 -10 punktow - INNOWACJA - nagroda wg. uznania komisji i zarzadu firmy.
9. Informacja o aktualnym statusie wniosku bedzie udostepniana na tablicach informacyjnych po
spotkaniach komisji.
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